ALTERACAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO SOCIAL DA ONG “NOVO DIA”

CAPITULO |
Da Denominagdo, Sede, Duragdo e Finalidade

Art. 12. A ONG “NOVO DIA”, constituida em 02/10/2003, € uma associagdo civil sem fins -

lucrativos, de carater cultural, educativo, cientifico, assistencial e filantropico, de duragao
indeterminada, com sede e foro no Municipio de Monte Mor, Estado de Sao Paulo, a Rua

XV de Novembro, n° 204, Centro, CEP 13190-000.

Paragrafo Gnico. A ONG “NOVO DIA” serd regida, a partir desta data, por esta Alteragao
Consolidada do Estatuto Social.

Art. 22. A ONG “NOVO DIA” terad como finalidades:
| — atuar na defesa e garantia dos direitos da criancga, do adolescente, da familia e da

comunidade;

Il — promover a assisténcia social;
Il — promover a cultura, a formacdo profissional, técnica e ética de criangas, jovens e

adultos, orientada para a paz, a cidadania, a defesa dos direitos humanos e da

democracia;
IV — desenvolver a consciéncia social solidaria com as criangas, jovens e suas familias,

facilitar a criacdo de mecanismos de participagdo e promover a defesa dos direitos

humanos;
\V — organizar experiéncias e contribuir com as acdes centradas na transformagdo social e

na redefinicdo do papel de cada individuo na sociedade, assim como amparar as familias

que estejam em situagdo de vulnerabilidade social;
VI — defender e promover o desenvolvimento sustentavel, econoémico e social, bem como

o combate a pobreza;
VIl - desenvolver o programa Jovem Aprendiz, encaminhando os jovens para o programa

de aprendizagem, promovendo a inser¢ao dos jovens no mercado de trabalho.

Paragrafo tnico. No desenvolvimento de suas atividades, a ONG “NOVO DIA” observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e n3o fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 32. No desenvolvimento de suas atividades, a ONG “NOVO DIA” prestara servigos
gratuitos permanentes, promovendo o bem de todos, sem distingdo alguma,
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principalmente quanto a raca, sexo, cor, credo politico ou religioso, em especial a crianga
e ao adolescente e de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelos Conselhos:
Nacional, Estadual e Municipal da Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Os servicos de educacdo a que a entidade eventualmente se dedique
serdo promovidos gratuitamente e com recursos proprios, observando-se a forma
complementar de participacdo das organizacdes de que trata a Lei n2 9.790/99, sendo
vedado o condicionamento da prestacio de servico ao recebimento de doagdo,
contrapartida ou equivalente.

Art. 42. A “ONG NOVO DIA” tera um Regimento Interno que, aprovado em Assembleia
Geral, disciplinard o seu funcionamento.

Art. 52. A ONG “NOVO DIA”, para melhor cumprir suas finalidades, devera:
I Organizar-se, em unidades de prestagdo de servigos, tantas e quantas se
fizerem necessdrias, devidamente disciplinadas pelo Regimento Interno
aludido no artigo 49;
Il Contar, sempre que possivel, com o trabalho, eventualmente remunerado e/ou
voluntdrio de uma equipe multidisciplinar e pessoal auxiliar devidamente
capacitado, a fim de prestar um servigo de alta qualidade para a sociedade.

Art. 62. Podera, também, a ONG “NOVO DIA”, manter e criar unidades de prestacio de
servicos para a execugdo de atividades visando sua autossustentag3do, utilizando de todos
os meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento
dos objetivos institucionais e finalidades estatutarias.

CAPITULO II
Dos Associados

Art. 72. A ONG “NOVO DIA” é constituida por um ndmero ilimitado de associados, que,
para serem admitidos, deverdo ser civilmente capazes e idéneos e preencher o termo de
voluntario, podendo ser enquadrados nas seguintes categorias:
l. Fundadores, assim considerados os que assinaram a ata de fundacao;
Il. Beneméritos, os que contribuiram, contribuem ou venham a contribuir com
servigos relevantes para a entidade;
. Contribuintes, os que se comprometeram com o pagamento de prestacbes
periodicas previamente fixadas pela Diretoria e Conselho Fiscal, em beneficio
da entidade.

Art. 82, S3o direitos dos associados:

“O futuro comega aqui, s6 depende de nés.” 2
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filiagcdo;
Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Votar e ser votado para cargos eletivos, independentemente do tempo de

Sugerir a Diretoria, expressamente, medidas ou providéncias que aspirem ao
aperfeicoamento operativo da entidade, bem como denunciar quaisquer

resolugBes que firam as normas estatutdrias da ONG “NOVO DIA”;

Participar de todos os atos solenes e comemorativos;

A qualquer tempo, por requerimento, desligar-se, a titulo de demissao;

Art. 92. S3o deveres dos associados:

I
Il.
1.
V.

Cumprir as disposigOes estatutarias e regimentais;

Acatar as determinagdes da Diretoria e as resolu¢des das Assembleias;

Zelar pelo decoro e pelo bom nome da ONG “NOVO DIA”;

Participar ativamente dos trabalhos, esforcando-se para o bom andamento dos

mesmos.

Art. 10. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
ONG “NOVO DIA”.

Art. 11. Sera aplicada a pena de exclusdo aos associados que:

Causar dano moral ou material a associagao;

N&o comparecer as reunides da associagdo com regularidade;
Servir-se da associagao para fins politicos ou estranhos aos seus objetivos.

§ 12. A exclusdo do associado serd reconhecida em procedimento que assegure o direito
de defesa e de recurso ao associado, nos termos previstos neste estatuto.

§ 22. As causas de exclusdo dos incisos | a lll deste artigo serdo objeto de procedimento
interno de apuragdo dos fatos, que se iniciarda com a comunica¢cdo ou denuncia
fundamentada promovida por qualquer associado, empregado, colaborador, conselheiro
ou dirigente da ONG “NOVO DIA” e dirigida a Diretoria da entidade.

§ 32, O Presidente da entidade, diante da manifesta insubsisténcia da comunicag¢do ou
denuncia, podera indeferir, de plano, a comunicagdo ou denuncia, ressalvada a
possibilidade de recurso a Diretoria da entidade, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 42, Recebida a comunicagdo ou denuncia, dela serd cientificado o associado denunciado
para gque, tomando conhecimento de seu teor e querendo, possa defender-se,
manifestando-se sobre os fatos alegados, num prazo de 15 (quinze) dias a contar da

ciéncia do

teor da comunicagdo ou denuncia.
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§ 52. A luz da gravidade do fato denunciado podera a Diretoria da entidade suspender
cautelarmente os direitos do associado.

§ 62. As decisdes pela exclusdo do associado caberdo a Diretoria da entidade.

§ 79. Das decisdes da Diretoria da Entidade cabera recurso 3 Assembleia Geral, devendo
ser apresentado dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar da ciéncia da decisao
recorrida, e julgado na primeira reunido, ordinaria ou extraordinaria, que ocorrer apos sua

apresentagao.

CAPITULO Ill
Da Administragao

Art. 12. A ONG “NOVO DIA” sera administrada por:
l. Assembleia Geral;
1. Diretoria;
1. Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico. A Instituicdo podera remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam
na gestdo executiva e aqueles que Ihe prestam servigos especificos, respeitados, em
ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido onde exerce suas

atividades.

Art. 13. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da vontade social, constituir-se-a dos
associados em pleno gozo dos direitos politicos e estatutdrios.

Paragrafo Gnico. A Assembleia Geral tera seus trabalhos abertos por um membro da
Diretoria e, quando instalada a sessdo, escolherd um dos presentes para presidi-la,
cabendo a este escolher outro membro para secretaria-lo.

Art. 14. Compete a Assembleia Geral:
I Eleger a Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo;

I. Decidir sobre reforma dos estatutos;
1. Destituir os administradores;

IV. Decidir sobre a extingdo da entidade, nos termos dos artigos 36 e 37;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

VI. Aprovar o Regimento Interno.

“0 futuro comega aqui, s6 depende de nos.”
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Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e lll, é exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para este
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

Art. 15. A Assembleia Geral realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, na segunda
quinzena do Més de Fevereiro, com o objetivo de:

l. Apreciar o relatorio anual da Diretoria;

Il Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

M. Estabelecer propostas de a¢des que visem a arrecadagdo de fundos para a
manutencao da instituicdo;
V. Eleger, a cada dois anos, os membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 16. A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocada para
deliberar sobre algum assunto relevante e urgente de sua competéncia, desde que
convocada:
L. Pela Diretoria;
I. Pelo Conselho Fiscal;
. Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos, nos termos do artigo 60 do Cadigo Civil.

Art. 17. A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital, publicado em
jornal local, guando possivel, ou serd o edital de convocagao afixado na sede da instituicdo
e através de circulares encaminhados aos associados em situagdo regular, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

Paragrafo unico. Qualquer Assembleia instalar-se-a, em primeira convoca¢do, com 50%
(cinguenta por cento) dos associados e, em segunda convocagdo, apds 30 (trinta) minutos
da primeira, com qualquer numero.

Art. 18. A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obteng3o, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em

decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 19. A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

“0 futuro comega aqui, s6 depende de nés.” . 5
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§ 12. O mandato da Diretoria sera de dois anos, podendo haver até 1 (uma) reeleigao

consecutiva.

§ 22. Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente até o seu

término.

§ 32. N3o poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os sécios que
exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos érgdos do Poder Publico.

Art. 20. Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

§ 12. O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da
Associac3o, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data do protocolo,
o submeterd a deliberacdo da Assembleia Geral.

§ 2°. Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou em ultimo caso, qualquer dos
associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que elegera uma
comissdo proviséria composta de 5 (cinco) membros, que administrard a entidade e fara
realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data da
realizac3o da referida assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condigdes,
complementardo o mandato dos renunciantes.

Art. 21. Compete a Diretoria:
I Elaborar o programa e or¢amento anual e encaminhar para aprovacdo da

Assembleia Geral;
I1. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério e o balanco anual;
1. Entrosar-se com instituigSes publicas e privadas para mdtua colaboracdo em

atividades de interesse comum;

IV. Deliberar sobre a inclusdo de novos membros no quadro social;

V. Promover, participar de eventos que visem a divulgagdo das ag¢des e
arrecadagdo de fundos para manutengdo dos projetos/atividades da
Instituigao.

VI. Convocar os associados contribuintes para participarem dos eventos para

divulgagdo e arrecadagdo de fundos, visando a manutencdo dos
projetos/atividades da Institui¢do.

Art. 22. A Diretoria reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente,
quando se fizer necessério, devendo a reunido ser convocada pelo Presidente ou por
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Art. 23. Compete ao Presidente: s
I Representar a ONG “NOVO DIA” ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
Il Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno;
[l Convocar e presidir as reunides da Diretoria; _
IV.  Contratar e demitir funcionarios; ~ 8 o~
V. Assinar ordens de pagamentos, cheques e outros documentos financeiros
juntamente com o Tesoureiro.

Paragrafo Unico: O presidente podera delegar, eventualmente, suas atribuicdes aos
membros da Diretoria, em caso de auséncia ou impedimentos.

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:
L. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il Assumir o mandato da Presidéncia, em caso de vacancia, até o seu término;
[. Prestar, sempre que possivel, sua colaboragdo ao Presidente.

Art. 25. Compete ao Primeiro Secretario:

Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, redigindo as
competentes atas;
1. Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 26. Compete ao Segundo Secretario:
I Substituir o Primeiro Secretério em suas faltas ou impedimentos:
Il. Assumir o mandato do Primeiro Secretério, em caso de vacancia, até o seu
término;
. Prestar, sempre que possivel, sua colaboracdo ao Primeiro Secretario.

Art. 27. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e
donativos, em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituracao,
arquivando os comprovantes;

I Pagar as despesas autorizadas pelo Presidente;

M. Apresentar relatérios de receita e despesas sempre que solicitados;

V. Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido 3 Assembleia Geral;

V. Conservar sob sua guarda e responsabilidade 0 numerario e os documentos
relativos a Tesouraria, inclusive os documentos bancarios;

"0 futuro comeca aqui, s6 depende de nos.” 7\



VL. Manter em conta corrente em instituigao financeira, quantia definida pelo
Regimento Interno.

Art. 28. Compete ao Segundo Tesoureiro:
I Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
I. Assumir 0 mandato do Primeiro Tesoureiro, em caso de vacincia, até o seu
término;
Il Prestar, sempre que possivel, sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 29. O Conselho Fiscal sera composto por trés membros e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral:

§ 12. O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o da Diretoria.

§ 22. Em caso de vacancia do titular, seu mandato sera assumido pelo respectivo suplente
até o seu término.

Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:
I Examinar os livros de escrituragdo da entidade;
Il Examinar o balancete mensal apresentado pelo tesoureiro, manifestando-se a
respeito do mesmo;
M. Emitir parecer sobre a aquisigao e aliena¢do de bens pela instituigdo;
V. Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e

sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da entidade;

V. Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo
comprobatoria das operagdes econdomico-financeiras realizadas pela
instituicao;

VI.

Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
VII. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (trés)

oU meses e
extraordinariamente, sempre que necessario. ,
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CAPITULOV
Da Remuneragao

Art. 31. N3o percebem seus diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou
equivalentes, remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo unico. A ONG “NOVO DIA” ndo distribui entre 0s seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdo ou parcelas do seu patrimoénio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecuc3o do seu objetivo social.

CAPITULO VI
Do Patrimonio

Art. 32. O Patrimonio da ONG “NOVO DIA” sera constituido de todos os bens moveis,
imoveis e semoventes, agdes e apolices da divida publica, que venha a possuir, adquiridas
por qualquer forma licitae a qualquer titulo.

Paragrafo Gnico. A ONG “NOVO DIA” n3o constitui patriménio particular de individuo ou
de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

Art. 33. A associacdo aplicard suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional
positivo (superavit) integralmente no territério nacional e na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo Unico. Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro

do Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela
vinculada, no @mbito do Estado concessor.

Art._?.4. A ONG “NOVO DIA” n3o distribuird resultados, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcela do seu patrimonio, sob nenhuma forma.

Art.‘35. A ONG “NOVO DIA” aplicara as subvencdes e doagbes recebidas nas finalidades as
guzis estejam vinculadas.

“0 futuro co i, s0 3
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Art. 36. A ONG “NOVO DIA” ndo constituird patrimonio exclusivo de um grupo

determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater
beneficente de assisténcia social.
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CAPITULO VII
Da Dissolugao
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Art. 37. A ONG “NOVO DIA” podera ser dissolvida por decisdo de Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para este fim, quando n3o seja mais possivel

continuar a desenvolver suas atividades normais ou cumprir com seus objetivos
institucionais.

Paragrafo unico. A decisdo de dissolu¢do da entidade so terd validade se tomada por 2/3
(dois tergos) dos associados quites com suas obriga¢des sociais.

Art. 38. No caso de dissolugdo da entidade, liquidados os compromissos, o respectivo

patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei
n2 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 39. Na hipotese da entidade obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida
pela Lei n2 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos

durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada

nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO VI
Da Prestagcao de Contas

Art. 40. A prestacdo de contas da Instituicdo observara as seguintes normas:

I Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,

ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,

incluindo as certidGes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,

colocando-os a disposi¢do para o exame de qualquer cidadao;

A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se

for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

1.

“0O futuro comeca aqui, s6 depende de nés.” N _ 10
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v A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos

sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicde
Federal. '
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CAPITULO IX
Das Disposigdes Gerais:

Art. 41. A “ONG NOVO DIA”, na consecugdo de sua finalidade, observara os pressupostos.
da Lei Organica da Assisténcia Social e Estatuto da Crianga e do Adolescente.

( Art. 42. O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, em qualquer
tempo, em primeira convoca¢ido, por decisdo da maioria absoluta dos associados e nas
convocacbes seguintes, com 1/3 (um terco) dos presentes em Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim e entrard em vigor na data de seu registro em

OAVALSIOI 07101

cartério.
Art. 43. O exercicio social compreendera o periodo de 01 de Janeiro a 31 de Dezembro de
cada ano.
Art. 44. Os casos Oomissos no presente Estatuto serdo solucionados pela Diretoria,
rendados pela Assembleia Geral.
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